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Artigo 1
Nome e Sede Regional

A organizacdo regional da Union Network International (UNI) para a Africa sera
conhecida como UNI-Africa. A sede regional sera em local a ser aprovado pela
Comissdo Mundial Executiva e o Comité Regional Executivo.

Artigo 2
Objectivos

O papel da UNI-Africa sera lidar com assuntos de interesse aos afiliados e seus
membros na regido, e promover os fins e objectivos definidos nos Estatutos da UNI,
apoiar e implementar as decisdes do Congresso Mundial, da Comisséo Mundial
Executiva, da Conferéncia Regional e do Comité Regional Executivo

Artigo 3
Métodos

UNI-Africa procurard cumprir com os objectivos identificados no Artigo 2 através de:

a) coordenacdo das actividades de afiliados da UNI na regido e oferta de
assisténcia e apoio onde necessario.

b)  encorajamento da solidariedade entre afiliados.

c)  promocao do desenvolvimento social e econdmico, e apoio ao desenvolvimento
de programas educacionais e projectos dos sindicatos, que tém por fim a
melhoria das situagdes educacional, econdmica, cultural e de prosperidade dos
membros dos afiliados na regiéo.

d)  consideragdo da igualdade dos sexos no contexto de todas as decisdes de
legislacao.

e) formacdo de redes de solidariedade regional e concilios de trabalho em
companhias multinacionais.

f) provisdo de adequado apoio e assisténcia a afiliados, quando necessario em
tempos dificeis.

g)  estabelecimento de politicas comuns e de acgbes prioritarias para promover e
coordenar a sua implementacao.

h)  coleccdo e dessiminacdo de informacdo sobre questdes de interesse aos
afiliados.

i) estabelecimento de redes de informagéo e tecnologia de comunicacao.

) promocao de negociagdes colectivas e de acordos na regido.

k)  decisbes sobre directrizes e ac¢do com respeito as instituicdes estabelecidas
para a promoc¢ao da integracdo econdmica regional.

1) representando  afiliados no trabalho de governos, organizacdes néo-
governamentais e instituicdes na regido, cujas actividades afectam as condi¢oes
sociais, econdmicas e culturais dos afiliados e seus membros.
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4.1

4.2

5.1

5.2

5.3

5.4

m)  manutencdo de relacbes proximas com ICFTU-AFRO, OATUU e outras
organizac0es sindicais regionais e sub-regionais, assim como centros nacionais.

n)  encorajamento de afiliacdo a UNI e da participacdo de tais afiliados no trabalho
da UNI-Africa e seus sectores.

0) trabalho para com o objectivo da representacdo de mulheres em todas as
estruturas da UNI-Africa, em proporg&o com a sua significAncia numérica.

p)  desenvolvimento de estruturas dentro da UNI-Africa para promover a
participagdo dos membros jovens no seu trabalho.

q) estabelecimento de estruturas na UNI-Africa para promover a participagdo do
pessoal profissional e de gestdo no seu trabalho.

Artigo 4
Afiliacdo

Afiliacdo a UNI-Africa incluird as organizagdes na regido afiliadas a UNI.

Depois de inquéritos e consultas apropriadas, incluindo consultas com afiliados
existentes no pais respeitante, 0 Comité Regional Executivo pode recomendar a
Comissdo Mundial Executiva da UNI, a afiliacdo de novas organizagdes ou a expulsao
de afiliados na regiéo.

Artigo 5
Financgas

Os custos de apoio a UNI-Africa serdo da responsabilidade da UNI, como determinado
pela Comisséo Mundial Executiva.

A Conferéncia Regional da UNI-Africa terd o poder de angariar receita adicional
atraves dos pagamentos por afilia¢do regional e contribuicbes voluntarias dos afiliados.
Tais pagamentos ou contribui¢Bes voluntérias serdo em adi¢cdo aos pagamentos das
cotas devidas a UNI, como requerido nos Artigos 5 e 7 dos Estatutos da UNI.

O Comité Regional Executivo faré as disposi¢des para a base do célculo e métodos de
pagamento de quaisquer quantias adicionais pelos afiliados.

A UNI-Africa serd responsavel pelo desenvolvimento do seu prdprio programa de
actividades e associado or¢camento, que serdo enviados a Comissdo Mundial Executiva
para endosso, juntamente com as contas relacionadas as actividades do ano anterior.
Por outro lado, a UNI-Africa provera informagdo semelhante aos afiliados atraves de
relatdrios escritos e/ou apresentacdes em conferéncias.

Artigo 6
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6.1

6.2

6.3

6.4

6.5

6.6

6.7

6.8

6.9

Conferéncia Regional

Sujeito as recomendagdes dos Estatutos da UNI, a Conferéncia Regional da UNI-Africa
sera a autoridade suprema da UNI- Africa.

A Conferéncia Regional tera lugar pelo menos de quatro em quatro anos, na data e
local a ser determinados pelo Comité Regional Executivo, sendo os afiliados
notificados da data e ordem do dia, pelo menos oito meses antes do dia da abertura da
Conferéncia Regional.

Os oficiais eleitos da UNI-Africa, quer dizer, o Presidente, Vice-Presidentes e
Secretario Regional, actuardo como oficiais da Conferéncia Regional, e 0 Comité
Regional Executivo actuara como o seu Comité dos Regulamentos.

A agenda da Conferéncia Regional incluira os artigos seguintes:

a) eleicdo do Comité de Credenciais
b)  eleicdo do Comité Resolutorio
) aprovacdo da Agenda e do Regulamento da Conferéncia Regional
) relatorio do Secretario Regional sobre as actividades do periodo desde as
Conferéncias Regionais prévias
e)  relatorio financeiro
f) relatério do auditor
g)  propostas do plano de accdo, mogdes e emendas do Comité Regional
Executivo
h)  eleicdo do Comité Regional Executivo
eleicdo do Presidente e Vice-Presidentes Regionais
eleicdo do Secretéario Regional
k)  eleicdo dos Auditores
1) eleicdo dos membros da Comissdo Mundial Executiva de acordo com a
calendarizagéo e procedimento definidos pela Comiss@o Mundial Executiva
m) eleicdo do Vice-Presidente da Comissdo Mundial Executiva da UNI, na regido,

Moc0es por escrito, devem ser recebidas pelo Secretario Regional pelo menos seis
meses antes do primeiro dia da Conferéncia Regional.

Copias das mogdes validas recebidas serdo enviadas aos afiliados pelo menos 5
meses antes do primeiro dia da Conferéncia Regional.

Emendas as moc¢des devem ser por escrito e recebidas pelo Secretario Regional trés
meses pelo menos, antes do primeiro dia da Conferéncia Regional.

Mocoes vélidas e emendas, juntamente com todos os relatdrios, serdo enviadas aos
afiliados pelo menos 1 més antes do primeiro dia da Conferéncia Regional.

Propostas de natureza urgente serdo somente admitidas com a autoridade do Comité
do Regulamento, em conformidade com o Regulamento para a Conferéncia Regional.
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6.10

6.11

6.12

7.1

71.2.

1.3

7.4

1.5

1.6

Decisdes da Conferéncia Regional serdo referidas a Comissdo Mundial Executiva.

Uma Conferéncia Regional extraordinaria poderé ser convocada em qualquer altura por
decisdo duma maioria de dois tercos do Comité Regional Executivo, ou a pedido de
afiliados de pelo menos duas areas diferentes, representando um minimo de 25% dos
membros afiliados. Em cada caso, os que convocarem tal Conferéncia Regional
extraordinaria terdo que indicar claramente of/s artigo/s que compde/m a base da
agenda.

Uma Conferéncia Regional extraordindria sera conduzida em conformidade com os
Estatutos e Regulamento aplicados as Conferéncias Regionais ordinarias.

Artigo 7
Representagdo na Conferéncia Regional

Para os afiliados poderem ser representados na Conferéncia Regional com poderes
plenos de voto, ndo podem estar atrasados por mais de seis meses, com 0S
pagamentos das suas cotas de afiliagédo

Os afiliados terdo direito a representacéo na Conferéncia Regional, baseada nos nimeros
de afiliados efectivos com as cotas pagas (em conformidade com o registo de 31 de
Dezembro do ano prévio), calculada como segue:

NUmero de delegados
Até e incluindo 1 000 membros
De 1 001 a 2 500 membros
De 2 501 a 5 000 membros
De 5001 a 25 000 membros
De 25 001 a 50 000 membros
E por cada 25 000 membros adicionais ou parte
disso, contanto ndo sejam menos que 10 000 1

g1~ wPN -

Os afiliados devem fazer por assegurar que a composicdo da sua delegacéo reflecte
uma percentagem correcta de mulheres e jovens membros afiliados.

Afiliados podem também enviar observadores a Conferéncia Regional, mas estes ndo
terdo o direito de votar. O numero de observadores autorizado pode estar sujeito a
limitacdo pelo Comité das Credenciais, mas ndo podera nunca exceder o numero de
delegados acreditados que representam o afiliado respeitante.

Afiliados deverdo submeter os nomes dos seus delegados e observadores ao
Secretario Regional, pelo menos trés meses antes do primeiro dia da Conferéncia
Regional.

O Comité Regional Executivo pode convidar outras organizacbes a mandar
representantes como convidados, a Conferéncia Regional.
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8.1

8.2

8.3

8.4

8.5

9.1

9.2

9.3

As viagens e despesas de subsisténcia dos delegados e observadores que tomam
parte na Conferéncia Regional serdo da responsabilidade do respeitante afiliado.

Artigo 8
Votacéo e a Conferéncia Regional

Normalmente, a votacao seré feita por contagem de méaos.

Cada delegado terd direito a um voto. No entanto, afiliados representados por menos
delegados do que os tém direito a mandar, podem exercer o seu poder pleno de voto.

DecisOes serdo por simples maioria, excepto em casos de propostas para eliminar ou
emendar Estatutos existentes ou introduzir alguns novos, caso qual serd necessaria
uma maioria de dois tergos para implementar as propostas.

O Presidente Regional ter4 o poder de aceitar uma mogdo para um voto por cartdo,
pelo qual a delegacdo de cada afiliado vota de acordo com o nimero de membros
efectivos.

Votacdo para representacdo na Comissdo Mundial Executiva e no Comité Regional
Executivo, seréa feita de acordo com o nimero de membros efectivos.

Artigo 9
Comité Regional Executivo

Sujeito a UNI e aos Estatutos Regionais, 0 Comité Regional Executivo administrara 0s
assuntos da UNI-Africa nos periodos entre as Conferéncias Regionais.

O Comité Regional Executivo sera composto de:
a) o Presidente da UNI-Africa e trés Vice-Presidentes que serdo, primeiro que tudo,

membros eleitos do Comité Executivo, em conformidade com o paragrafo 2 c)
deste Artigo

b) o Secretario Regional, que sera eleito pela Conferéncia Regional

c)  membros eleitos em conformidade com o Artigo 9.3 destes Estatutos
d)  oPresidente do Comité Regional de Mulheres

e) o Presidente do Comité Regional da Juventude

f) o Presidente do Comité Regional do Pessoal Profissional e de Gestdo
g)  tréslugares reservados para mulheres representantes

h) o Secretario Geral da UNI.

EleicOes para o Comité Regional Executivo terdo lugar durante a Conferéncia Regional.
O Comité representara as seguintes areas:
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9.4

9.5

9.6

9.7

9.8.1

9.9

9.10

Africa do Norte

Africa Ocidental (Francéfona e Lus6fona)
Africa Ocidental (De expressao Inglesa)
Africa Central

Africa do Leste

Africa Austral

YVVVVVYVYY

O nmero de representantes para cada &rea sera determinado pela afiliacéo efectiva,
de acordo com a seguinte escala:

Areas com até 25,000 membros; 1 representante

Areas com 25,001 a 30,000 membros; 2 representantes
Areas com 30,001 a 50,000 membros; 3 representantes
Areas com 50,001, a 100,000 membros; 4 representantes
Areas com 100,001 a 300,000 membros; 5 representantes

E um representante adicional por cada 100 000 membros adicionais ou parte, contanto
que n&o sejam menos que 50 000 membros.

Afiliados com mais de 20 000 membros efectivos terdo automaticamente direito a pelo
menos um lugar no Comite Executivo Regional. Membros eleitos sob estas
disposicdes de automatizag&o, serdo incluidos em e formaréo parte do direito total para
lugares na/s &reals pertinentes.

Para cada membro titular, seréo eleitos um primeiro e segundo substitutos. Membros
substitutos s estardo presentes e participardo nas reunides do Comité Regional
Executivo, quando da auséncia do membro titular.

Quando questdes relativas a um sector especifico estdo envolvidas, um nomeado ou
nomeados do grupo respeitante podem ser convidados a participar nas reunides do
Comité Regional Executivo, na sua capacidade de consultor.

De maneira a poderem servir no Comité Regional Executivo, os candidatos devem, na
altura da nomeagé&o e durante os seus mandatos, ser membros ou oficiais dum afiliado
pagante do montante total de afiliagcdo e outras contribuicdes, em conformidade com o
Artigo 5 destes Estatutos, e devem ser apoiados pelas suas respectivas organizagoes.
Os membros deverdo servir desde o encerramento da Conferéncia Regional na qual
sdo eleitos, até ao encerramento da Conferéncia Regional a seguir.

Duma maneira geral, o Comité Regional Executivo reunir-se-4 uma vez por ano.
Reunides extraordinarias do Comité Regional Executivo podem ser convocadas por
deciséo conjunta do Presidente e Secretario Regionais, ou a pedido de dois ter¢os dos
seus membros.

O Comité Regional Executivo serd presidido pelo/a Presidente Regional ou na sua
auséncia, por um Vice-Presidente Regional.
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9.11

9.12

9.13

O Comité Regional Executivo tera o poder de nomear sub-comités para assistir com o
trabalho, com um membro do Comité Regional Executivo que actuard como
Presidente.

Se 0 lugar dum membro titular fica vago, o primeiro substituto para esse membro
tornar-se-& automaticamente membro titular; quando o lugar do primeiro substituto fica
vago, o segundo substituto devera preenché-lo.

Despesas de viagens e subsisténcia de membros do Comité Regional Executivo,
relacionadas com a sua participagdo a reunides do Comité Regional Executivo e
reunides dos sub-comités serdo da responsabilidade do afiliado respeitante, excepto se
em circunstancias excepcionais, 0 Comité Regional Executivo decide de outra maneira.

Artigo 10
Comité Regional de Gestao

10.1 O Comité Regional Executivo pode nomear de entre 0s seus membros, um Comité
Regional de Gestdo, para assistir com a gestdo da regido, durante os periodos entre
reunibes do Comité Regional Executivo. O Presidente, Vice-Presidentes e Secretario
Regionais serdo membros do Comité Regional de Gestdo, as decisdes do qual estardo
sujeitas a notificacdo ou endosso onde aplicavel, pela reunido seguinte do Comité Regional

Executivo.
Artigo 11
Presidentes e Vice-Presidentes Regionais

11.1 O Presidente Regional seré eleito pela Conferéncia regional, em conformidade com o
Artigo 9.2.

11.2 O Presidente Regional presidira sobre a Conferéncia Regional e sobre as reunies do
Comité Regional Executivo.

11.3 O Presidente Regional tera direito a tomar parte em reunides convocadas pela UNI-
Africa.

11.4 Os Vice-Presidentes Regionais assistirdo o/a Presidente na execucdo das suas
obrigacoes.

11.5 UNI-Africa sera responsavel pelas despesas de viagens e subsisténcia do Presidente
Regional incorridas durante a execucédo das suas fungdes.

11.6 Se o0 Presidente Regional se encontrar temporariamente ausente, as suas funcoes

serdo executadas por um dos Vice-Presidentes, e neste caso a UNI-Africa seréd
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11.7

11.8

12.1

12.2

12.3

12.4

12.5

12.6

12.7

responsavel peals despesas de viagens e subsisténcia do Vice-Presidente incorridas
durante a execucao destas fungdes.

Se a posicdo de Presidente Regional ficar vaga entre Conferéncias Regionais, 0
Comité Regional Executivo preenchera essa vaga de entre 0s seus membros.

Se a posicdo de Vice-Presidente ficar vaga entre Conferéncias Regionais, o Comité
Regional Executivo preenchera essa vaga de entre 0s seus membros.

Artigo 12
O Secretério Regional

O Secretario Regional serd eleito pela Conferéncia Regional, em conformidade com o
Artigo 9.2, e teré direito a candidatar-se a re-elei¢&o.

O Secretario Regional sera membro de e tomara parte, com direitos plenos de voto,
nas reuniées do Comité Regional Executivo, do seu Comité de Gestdo e qualquer um
dos seus sub-comités. Ele/ela tera direito a tomar parte e participar em qualquer outra
reunido organizada sob os auspicios da UNI-Africa na regiao.

O Secretario Regional actuard em conformidade com os Estatutos e directrizes de
ambas a UNI e UNI-Africa, e serd responsavel pela direccdo geral, gestdo e
administragdo da UNI-Africa e das fungdes, como descritas nos Artigos 16 e 17 dos
Estatutos da UNI.

O Secretario Regional preparara um relatério financeiro anual, e submete-lo-4 aos
Auditores eleitos pela Conferéncia Regional. Este relatdrio, juntamente com o
Relatério dos Auditores, serd submetido ao Comité Regional Executivo.

O Secretério Regional seré o representante da UNI-Africa em relag&o as organizacdes
e instituicbes sindicais dedicadas a uma maior integracdo economica, politica e social
na regiao.

O Secretario Regional submeterd ao Secretario Geral, relatérios regulares das
actividades regionais e transacOes financeiras. Antes das reunides ordinérias do
Comité Regional Executivo e da Comissdo Mundial Executiva, 0 Secretario regional
submetera também um relatdrio escrito que inclui o relatorio financeiro, e enviara um
plano das actividades incluindo o plano do or¢camento, respeitante a cada ano de
calendério.

Se a posicdo de Secretario Regional ficar vaga, o Secretério Geral da UNI consultara
com 0 Presidente Regional com respeito a fazer preparacdes para 0 mandato néo
expirado.
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13.1

13.2

13.3

13.4

141

14.2

14.3

144

14.5

15.1

Artigo 13
Actividades do Sector Regional

As organizacOes regionais podem desenvolver actividades sectorais consistentes com
Artigos 16, 17 e 18 dos Estatutos da UNI.

Sectores regionais serdo autorizados a estabelecer/manter elos com outros orgéos,
estabelecer equipas de trabalho, fazer pesquisa e organizar as reunides necessarias
para proteger e avangar os interesses sectorais dos membros na regido. Estas
actividades podem ser executadas numa base de sector-simples, ou em caso de
questdes comuns, em cooperacao com um ou mais dos outros sectores na regiao.

Cada afiliado com membros no sector respeitante, tera o direito de participar nas
actividades regionais do sector.

Despesas de viagens e subsisténcia dos delegados e observadores que atendem a
Conferéncias e reunides Regionais Sectorais, serdo da responsabilidade do afiliado
respeitante.

Artigo 14
Actividades Inter-Professionais Regionais

UNI-Africa promovera actividades, incluindo comités, conferéncias e campanhas a nivel
regional, para Mulheres, Jovens e Pessoal Profissional e de Gest&o.

O Comité Regional Executivo pode estabelecer Comités Regionais para Mulheres,
Jovens e para Pessoal Profissional e de Gestdo, cada um dos quais reportard ao
Comité Regional Executivo.

Os Comités Regionais para Mulheres, Jovens e Pessoal Profissional e de Gestdo
elegerdo, dos seus proprios nimeros, um Presidente Regional.

Os Presidentes dos Comités Regionais para Mulheres, Jovens e Pessoal Profissional e
de Gestdo serdo membros efectivos do Comité Regional Executivo.

A Conferéncia Regional de Mulheres elegera um representante para ser membro
efectivo da Comissdo Mundial Executiva, e também nomeara os lugares reservados no
Comité Regional Exexcutivo.

Artigo 15
Dissolucdo

A UNI-Africa pode ser dissolvida somente como consequéncia de decisdo tomada sob
as disposicdes do Artigo 23 dos Estatutos da UNI.
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Artigo 16
Linguas

16.1 As reunides da Conferéncia Regional da UNI-Africa e do Comité Executivo e outras
reunides, como e quando necessario, serdo conduzidas nas linguas apropriadas que
podem incluir Inglés, Francés, Arabico e Portugués.

16.2 Em caso de qualquer disputa que surja devido a interpretacdo destes Estatutos e
Regulamento, o texto Inglés tera prevaléncia.

Artigo 17
Alteracgéo dos Estatutos

17.1 Estes Estatutos ndo podem ser alterados ou emendados excepto por voto duma maioria
de dois tercos da Conferéncia Regional, sujeito ao endosso da Comisséo Mundial
Executiva.
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2.1

3.1

3.2

3.3

3.4

4.1

51

5.2

53

54

Predmbulo
Este Regulamento é definido para promover a execugdo suave dos assuntos da Conferéncia, mas

estara sujeito a todo o tempo, aos Estatutos da UNI-Africa. O regulamento sera submetido para
aprovacao no inicio da primeira sessdo de trabalho da Conferéncia.

Comité do Regulamento
O Comité Executivo da UNI-Africa actuara como Comité do Regulamento e, sujeito ao artigo 6.4 dos
Estatutos, produzira um relatério a ver com as disposicoes para a Conferéncia, incluindo propostas para

a sequéncia do trabalho e debates, e qualquer outra questao que necessite de decisdo para a execugao
apropriada do trabalho.

Presidente e Vice-Presidentes da Conferéncia

O Presidente e Vice-Presidentes para a Conferéncia serdo o Presidente e Vice-Presidentes da UNI-
Africa.

O Presidente pronunciara a abertura e encerramento da Conferéncia e dirigira a acta, em conformidade com
os Estatutos e Regulamento da Conferéncia.

Na auséncia do Presidente, a Conferéncia sera presidida por um dos Vice-Presidentes, como estipulado
pelo Comité do Regulamento.

Enquanto actua como Presidente, um Vice-Presidente assumird o0s mesmos direitos e
responsabilidades do Presidente.

Eleicdo dos Comités da Conferéncia

Na sua primeira sessao de trabalho, a Conferéncia elegerd um Comité de Credenciais
que consistira de cinco membros, e um Comité Resolutério, 0s membros do qual ndo
poderdo exceder doze. O Secretario regional nomeara um Secretario para cada
Comité.

Comité de Credenciais
O Comité de Credenciais examinara as Credenciais de todos os delegados a Conferéncia.

Nenhum voto substantivo serd aceite antes que o relatério do Comité de Credenciais seja aprovado
pela Conferéncia.

Nenhum delegado cujas credenciais sdo questionadas pelo Comité de Credenciais, podera participar na
votagao sobre o relatério do Comité de Credenciais.

As decisbes da Conferéncia com respeito as credenciais dum delegado, serdo finais.

Comité Resolutdrio

UNI-Africa Conference Standing Orders



6.1

6.2

6.3

6.4

7.1

7.2

8.1

8.2

9.1

9.2

O Comité Resolutério sera responsavel por examinar mogdes e emendas submetidas em conformidade
com as disposi¢des do Artigo 6 dos Estatutos, incluindo quaisquer mogdes recebidas e consideradas
pelo Comité do Regulamento, como sendo de natureza urgente.

Sempre que necessario, 0 Comité Resolutdrio preparard, reformulara e/ou suprimird parte ou todas as
mocOes e emendas (mas nao introduzira nenhum topico novo que ndo estava presente originalmente), com
vista a despachar o trabalho da Conferéncia.

Sujeito a qualquer aviso recebido do Comité dos Regulamentos, serd da responsabilidade do Comité
Resolutorio, apresentar a Conferéncia um relatrio escrito com respeito a todas as mocdes e emendas,
podendo o Comité também recomendar que certas mogfesiemendas sejam remetidas ao Comité Executivo
da UNI-Africa. Onde praticavel, devera ser dada uma indicagao breve das razdes para cada decisgo.

O relatério seré apresentado a Conferéncia para aprovagéo.

Processo de Votagdo

S6 delegados acreditados é que terdo o direito de votar. A votacdo sera feita duma maneira geral, por
contagem de maos. Votacdo por cartdo, nos quais cada delegagdo lanca o seu voto como uma
unidade, com base nos membros afiliados registados a 31 de Dezembro do ano prévio, pode ser
requerida por trés ou mais delegacBes (representando um total colectivo de ndo menos que 25
delegados), contanto que a votacdo por contagem de mdos sobre a questdo, ndo tenha ainda
comegado.

DecisOes sobre o0s votos serdo tomadas com base numa simples maioria de votantes, excepto no caso
de propostas para eliminar, acrescentar ou emendar Estatutos, propostas para suspender um ou mais
dos Regulamentos ou com respeito a intimagdes as regras do Presidente, quando ndo poderd haver
menos que uma maioria de dois tercos daqueles presentes e votantes, para que a proposta/intimag&o
seja aprovada.

Mocgdes relativas a Procedimento ou Ordem

Mocgdes relativas a procedimento ou ordem de trabalho podem ser movidas sem aviso, por qualquer
delegado e em qualquer outra altura além daquela quando uma palestra estd em progresso. Tais
mocdes terdo precedéncia sobre outros assuntos. O Presidente pode permitir a um delegado de falar
contra a mogdo e a outro de falar por ela, e depois pér a mogdo a voto. MogBes nesta categoria
incluem propostas para adiar a discusséo ou a sessdo, mogOes para votar e intimacdes as regras do
Presidente.

Uma questdo de ordem, que ndo seja mocdo de procedimento, sera aceite imediatamente. O
Presidente pronunciar-se-a entdo sobre a questdo de ordem que, a ndo ser que seja contestada com
éxito, sera final.

Oradores e Limites de Tempo

Convidados poderdo dirigir a palavra a Conferéncia se tiverem feito arranjos com o Comité dos
Regulamentos e por convite do Presidente.

AplicagBes por delegados que desejam falar terdo que ser feitas ao Presidente através da forma de
notificacdo apropriada. O Presidente chamard os oradores, de maneira geral, pela ordem em que as
aplicagdes foram submetidas. Um delegado ndo poderd falar duas vezes sobre uma questdo sem a
autorizagao prévia do Presidente.
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10.

10.1

O tempo concedido aos relatores sera a discricdo do Presidente. Todos os outros oradores estardo
limitados a cinco minutos, excepto no caso dos oradores que se referem ao relatorio do Comité
Resolutorio, 0s quais estardo limitados a dois minutos. Com a aprovagéo da Conferéncia, o Presidente
pode estabelecer um limite de tempo de menos de cinco minutos.

Alteracdo dos Regulamentos

Estes Regulamentos podem somente ser alterados por meio de mogdo submetida em conformidade
com as disposi¢des do Artigo 6.5 a 6.8 dos Estatutos.
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