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Paragraf 1
Namn och regionkontor

Union Network Internationals (UNI) regionala organisation for Europa skall heta UNI-
Europa. Regionkontoren skall ligga i Nyon och Bryssel.

Paragraf 2
Mal

UNI-Europas roll ar att behandla fragor av gemensamt intresse fér medlemsforbunden
och deras medlemmar inom regionen, att aktivt verka for de mal och prioriteter som
fastslds i UNIs stadgar och att stodja och tillampa beslut som fattats av
varldskongressen, Vvérldsstyrelsen, regionala konferenser och regionstyrelsen. Det
grundlaggande malet skall vara att verka for ett socialt och demokratiskt Europa.

Paragraf 3
Metoder

UNI-Europa skall efterstrava malen som fastslas i paragraf 2 genom att:

a)  besluta om en politik och atgarder som skall vidtas i férhallande till Europeiska
unionens institutioner for att sorja for en social och demokratisk dimension i den
europeiska integrationen,

b)  representera medlemsférbunden i de europeiska institutionernas arbete i alla
fragor som berdr medlemsférbundens och medlemmarnas sociala, ekonomiska
och kulturella intressen,

c)  fungera som en erk&nd europeisk branschfederation inom EFS,

d)  representera UNI-Europa och dess kommunikationssektor och grafiska sektor i
EFS' styrelse och genom att MEI-sektorn fortsatter att representeras inom EFS
genom sitt medlemskap i den Internationella underhallningsalliansen ,

e) samarbeta med andra europeiska branschfederationer for att framja ett socialt
och demokratiskt Europa,

f) samordna UNIs medlemsférbunds verksamheter i Europa och nér sa ar lampligt
erbjuda assistans och stod,

g)  uppmuntra solidaritet mellan medlemsférbunden,

h)  aktivt verka for social och ekonomisk utveckling; stodja facklig utveckling,
utbildningsprogram och projekt som syftar till att forbattra medlemmars
utbildningsmajligheter och deras kulturella, ekonomiska och sociala valstand
inom regionen,

i) alltid 1ata jamstalldhetsaspekten genomsyra alla politiska beslut,

) bygga natverk for regional solidaritet och koncernrad i multinationella foretag,

k) ge lampligt bistand och stod at medlemsforbund som har svarigheter,

l) formulera en gemensam politik och faststélla gemensamma prioriteter for alla

aktioner i syfte att framja dem och samordna deras genomférande,
m)  samla och sprida information om fragor av intresse for medlemsférbunden,
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n)  bygga upp ett natverk for information och kommunikationer baserat pa
datateknik,

0)  genomfora kollektiva forhandlingar och férhandla om avtal i regionen pa mandat
fran UNI-Europas styrelse,

p)  uppmuntra anslutning till UNI och medlemsférbundens aktiva deltagande i UNI-
Europas och dess sektorers arbete,

q) arbeta for att sékra att kvinnor representeras i alla UNI-Europas strukturer i
férhallande till deras antal,

r utveckla strukturer inom UNI-Europa for att framja unga medlemmars deltagande
| organisationens arbete,

S)  etablera strukturer inom UNI-Europa for att framja deltagandet av chefer &
specialister i organisationens arbete.

Paragraf 4
Medlemskap

UNI-Europas medlemskap skall omfatta UNIs medlemsférbund inom regionen.

Medlemskap i UNI-Europa skall vara oppet for medlemmar i nationella
huvudorganisationer som &ar anslutna till EFS och som faller in under UNI-Europas
verksamhetsomrade

Efter lampliga undersokningar och samrad, daribland &ven med existerande
medlemsférbund inom ett berdrt land, rekommenderar den regionala styrelsen till UNIs
varldsstyrelse om anslutning av en ny organisation eller uteslutning av ett
medlemsférbund inom regionen.

Paragraf 5
Finanser

Kostnaderna for att driva UNI-Europa skall bestridas av UNI i enlighet med
varldsstyrelsens beslut.

UNI-Europas regionkonferens har rétt att besluta om ytterligare inkomster i form av en
regional medlemsavgift och kunna samla in frivilliga bidrag fran medlemsférbunden.
Sadana medlemsavgifter eller frivilliga bidrag skall upptas oberoende av UNIs
medlemsavgift som faststalls i paragraf 5 och 7 i UNIs stadgar.

Den regionala styrelsen skall utarbeta grunden for utrdkning och metoden for insamling
av sadana extraavgifter fran medlemsforbund.

UNI-Europa skall ansvara for att utveckla ett eget verksamhetsprogram och en budget
som skall férelaggas vérldsstyrelsen for godk&nnande tillsammans med rakenskaperna
for verksamheterna aret innan. Dessutom skall UNI-Europa tillhandahalla liknande
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informationer till medlemsforbunden i form av skriftiga rapporter och/eller
framstéliningar till konferenserna.

Paragraf 6
Regionkonferens

Enligt UNIs stadgar skall UNI-Europas regionkonferens vara UNI-Europas hdgsta
beslutande instans.

Regionkonferensen skall hallas minst vart fiarde ar. UNI-Europas regionstyrelse
bestammer tid och plats for konferensen och medlemsférbunden skall erhélla kallelse
och dagordning minst atta manader fore regionkonferensens 6ppnande.

UNI-Europas valda funktiondrer, d.v.s. ordféranden, viceordférandena och
regionsekreteraren skall fungera som regionkonferensens ledning och regionstyrelsen
skall vara dess arbetsordningskommitte.

Dagordningen skall omfatta bl a féljande fragor:

a)  val av fullmaktskommitté,

b)  val av resolutionsutskott,

c)  godk&nnande av regionkonferensens dagordning och arbetsordning,

d)  regionsekreterarens rapport om verksamheterna sedan den foregaende
regionkonferensen,

e)  ekonomisk rapport,

f) revisorernas rapport,

g)  regionstyrelsens forslag om politik, motioner och andringsyrkanden,

h)  val av regionstyrelsen,

i) val av regionordférande och regionala viceordférande,

) val av regionsekreterare,

k)  valav revisorer,

l) val av ledamoter till varldsstyrelsen enligt det tidsschema och procedurer som

faststallts av varldsstyrelsen,
m)  val av en av viceordférandena fran regionen till varldsstyrelsen.

Motioner som skall upptas pa konferensens dagordning maste ha inkommit skriftligen
till regionsekreteraren minst sex manader fore regionkonferensens férsta dag.

Kopior av giltiga motioner skall skickas ut till medlemsforbunden minst fem manader
fore regionkonferensens forsta dag.

Skriftliga andringsyrkanden maste ha inkommit skriftligen till regionsekreteraren minst
tre manader fore regionkonferensens forsta dag.

Giltiga motioner och &ndringsyrkanden, och o6vriga rapporter, skall skickas ut fill
medlemsforbunden minst en manad fére regionkonferensens forsta dag.
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Forslag av mera bradskande natur skall endast tillatas med métesordningskommitténs
godkannande och i enlighet med regionkonferensens arbetsordning.

Regionkonferensens beslut skall hanvisas till varldsstyrelsen.

En extraordinarie regionkonferens kan sammankallas efter beslut med tva tredjedels
majoritet av regionstyrelsen eller pa begaran av medlemsférbund som sammanlagt
minst maste utgéra 25 % av regionens totala medlemskap. | bada fallen skall de som
begart att konferensens skall hallas klart ange vilka fragor som skall tas upp pa
dagordningen.

En extraordinarie regionkonferens skall hallas i enlighet med stadgarna och
arbetsordningen for den normala regionkonferensen.

Paragraf 7
Representation i regionkonferenser

For att kunna delta med rostrétt i regionkonferensen far ett medlemsforbund inte ligga
efter med inbetalning av medlemsavgifterna med mer &n sex manader.

Medlemsforbund har ratt att representeras under regionkonferensen pa grundval av
antalet fullt betalande medlemmar (den 31 december féregaende ar) berdknat enligt
foljande schema:

upp till antal ombud
5 000 medlemmar 1

25 000 medlemmar 2

50 000 medlemmar 3

samt ytterligare ett ombud for varje paborjat 50 000-tal medlemmar

Medlemsférbunden skall se till att sammanséttningen av deras delegationer procentuellt
speglar antalet kvinnliga och unga medlemmar.

Medlemsférbunden har ratt att skicka observatorer utan rostratt il
regionkonferenserna. Antalet observatorer kan begrénsas av fullmaktskommittén men i
inget fall far det dverstiga antalet ombud som berért medlemsforbund har rétt att utse.

Medlemsférbunden skall skriftligen meddela regionsekreteraren namn pa sina ombud
och observatorer senast tre manader fore regionkonferensens forsta dag.

Regionstyrelsen kan inbjuda andra organisationer att skicka representanter som gaster
till regionkonferensen.

Resekostnader och uppehdlle for ombud och observatorer som deltar i
regionkonferenser skall bestridas av berdrt medlemsforbund.
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Paragraf 8
Omrostning under regionkonferensen

Omrostning sker normalt med handupprackning.

Varje ombud har en rgst. Medlemsférbund som representeras av farre ombud &n de har
rétt till skall &nda ha full roststyrka.

Beslut fattas med enkel majoritet, utom i fall av forslag att stryka, andra eller gora tillagg
i de befintliga stadgarna, for vilket det kravs tva tredjedels majoritet.

Regionordféranden kan besluta att anta ett yrkande om omrdstning med rostkort, varvid
varje medlemsforbunds delegation rostar med utgangspunkt fran antalet betalande
medlemmar i forbundet.

Val till varldsstyrelsen och regionstyrelsen sker pa grundval av antalet betalande
medlemmar.

Paragraf 9
Regionstyrelsen

Regionstyrelsen leder UNI-Europas verksamheter mellan regionkonferenserna i
enlighet med UNIs stadgar och de regionala stadgarna.

Regionstyrelsen skall besta av:

eUNI-Europas ordférande och viceordférande, som i forsta hand skall véljas bland
styrelsens ledamdter enligt punkt ¢ i denna paragraf,

eregionsekreteraren, som valjs av regionkonferensen,

e ledamdter fran Post & Telekomsektorn (fran f.d. KI) och frdn UNI-Europas 6vriga
sektorer (fran f.d. FIET) valjs enligt paragraf 9.3, 9.4 och 9.5 i foreliggande stadgar

[ ]

eReserverade platser for den grafiska sektorn (fran f.d. EGF) och Media och
Underhallning (fran f.d. Euro-MEI),

e ordféranden i den regionala kvinnokommittén,

e ordféranden i den regionala ungdomskommittén,

eordféranden i den regionala kommittén for chefer & specialister,

e Sektorordféranden som inte innehar en plats i egenskap av vice ordférande och i
dennes franvaro, hans/hennes representant,

e 6 reserverade platser for representanter fran Kvinnokommittén,

o UNIs generalsekreterare.

Val till regionstyrelsen skall ske under regionkonferensen. Styrelsen skall vara
representativ for féljande omraden:
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Omréde | Storbritannien och Irland

Omrade Il - Nordiska lander

Omrade Il - Sodra Europa

Omrade IV - Benelux, Frankrike och Monaco
Omrade V - Osterrike, Tyskland och Schweiz
Omrade VI - Central- och Syddsteuropa och Baltikum
Omréde VIl - Osteuropa

Omrade VIl - Framre Orienten och Mellandstern

Antalet representanter fran varje omrade skall beslutas pa grundval av antalet fullt
betalande medlemmar enligt foljande tabell:

Omraden med upp till 150 000 medlemmar 1 representant

Omraden med 150 001- 300 000 medlemmar 2 representanter
Omraden med 300 001- 500 000 medlemmar 3 representanter
Omraden med 500 001- 700 000 medlemmar 4 representanter
Omraden med 700 001- 900 000 medlemmar 5 representanter
Omraden med 900 001-1 250 000 medlemmar 6 representanter
Omraden med 1 250 001-1 500 000 medlemmar 7 representanter
Omraden med 1 500 001-2 750 000 medlemmar 8 representanter
Omraden med 1 750 001-2 000 000 medlemmar 9 representanter
Omraden med Gver 2 000 001 medlemmar 10 representanter

Medlemsférbund med éver 150 000 medlemmar skall automatiskt ha ratt till minst en
ledamot i regionstyrelsen och medlemsférbund med dver 500 000 medlemmar skall ha
rétt till minst tva ledamoter. Ledamoter som valjs pa detta satt skall inga i och vara del
av det totala antalet ledamoter som ett omrade har rétt till.

For varje ordinarie ledamot véljs en forsta- och en andrasuppleant. Suppleanter skall delta i
regionstyrelsens moten endast om den ordinarie ledamoten &r franvarande.

Nar fragor som sarskilt berdr enskilda sektorer eller branschoverskridande grupper tas
upp kan en person eller personer som nomineras av den berdrda sektorn eller gruppen
inbjudas att delta i regionstyrelsens méten som radgivare.

Regionstyrelsens ledaméter maste fran och med att de kandiderar till sina poster och
under hela mandattiden vara medlemmar i eller anstallda av ett medlemsférbund som
betalar full medlemsavagift i enlighet med paragraf 5 i dessa stadgar, och stddjas av sina
respektive organisationer. Valda kandidater tjanstgor fran och med slutet av
konferensen under vilken de har blivit valda fram till slutet av den f6ljande konferensen.

Regionstyrelsen sammantrader normalt arligen. Extramoten kan sammankallas efter ett
gemensamt beslut av regionalordforanden och regionsekreteraren, eller pa begaran av
tva tredjedelar av ledaméterna.

Regionordféranden skall fungera som métesordférande under regionstyrelsens moten. |
dennes franvaro fungerar en av de regionala viceordforandena som métesordforande.

Regionstyrelsen kan bilda utskott som skall bistd den i sitt arbete. En regional
styrelseledamot skall vara utskottsordférande.
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Om en ordinarie ledamots plats blir vakant blir ledamotens forstesuppleant automatiskt
ordinarie ledamot. Om forstesuppleantens plats blir vakant fylls posten av
andresuppleanten.

Regionala styrelseledamoters kostnader for resor och uppehdlle i samband med
regionstyrelsens méten eller andra moten i underkommittéer bestrids av berort
medlemsforbund. | undantagsfall kan regionstyrelsen besluta annat.

Paragraf 10
Regionalt verkstéllande utskott

Regionstyrelsen kan bland sina ledaméter utse ett verkstéllande utskott som skall bista
regionstyrelsen i arbetet med att leda verksamheten mellan styrelseméten. Den regionala
ordféranden, viceordférandena, regionsekreteraren och minst en kvinna skall inga i det
regionala verkstallande utskottet, vars beslut vederborligen skall noteras eller bekréftas
under det féljande moétet i regionstyrelsen. Regionstyrelsen skall under aren da UNI-
Europa formar sig sorja for att var och en av de fyra grundarorganisationerna har minst en
representant i det verkstallande utskottet.

Paragraf 11
Regionordférande och viceordférande

Regionordféranden skall véljas av regionkonferensen i enlighet med paragraf 9.2.

Regionordféranden skall vara regionkonferensens ordférande och fungera som
métesordférande under regionstyrelsens maten.

Regionordféranden har rétt att delta i alla méten som sammankallas av UNI-Europa.

De regionala viceordférandena skall bista ordféranden i dennes utovande av sitt
uppdrag.

Om posten som regionordférande blir vakant mellan regionkonferenser skall
regionstyrelsen utse en erséttare bland styrelsens ledamater.

Om en post som viceordférande blir vakant mellan regionkonferenser skall
regionstyrelsen utse en erséttare bland styrelsens ledaméter.

Paragraf 12
Regionsekreterare
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Regionsekreteraren valjs, enligt paragraf 9.2, av regionkonferensen och kan stélla upp
for omval.

Regionsekreteraren har status som ledamot i regionstyrelsen och deltar med full rostratt
i alla styrelseméten, i det verkstéllande utskottet och alla underkommittéer. Han eller
hon har dessutom rétt att delta i alla andra méten som sammankallas av UNI-Europa i
regionen.

Regionsekreteraren skall utéva sin verksamhet i enlighet med UNIs och UNI-Europas
stadgar och politik och skall ansvara for den allménna ledningen, forvaltningen och
administrationen av UNI-Europa och for uppgifterna som beskrivs i paragraf 16 och 17 i
UNIs Stadgar.

Regionsekreteraren skall arligen utarbeta en ekonomisk rapport som skall férelaggas
revisorerna som véljs av regionkonferensen. Denna rapport skall tillsammans med
revisorernas rapport forelaggas regionstyrelsen.

Regionsekreteraren representerar UNI-Europa gentemot utomstaende regionala
fackliga organisationer och andra institutioner som verkar for ekonomisk, politisk och
social integration inom regionen.

Regionsekreteraren skall regelbundet rapportera om de regionala verksamheterna och
om finansiella transaktioner for generalsekreteraren. Fore regionstyrelsens och
varldsstyrelsens ordinarie méten skall regionsekreteraren framlégga en skriftlig rapport,
som dven omfattar en ekonomisk rapport, och presentera ett verksamhetsprogram med
ett utkast till budget for varje kalenderar.

Om posten som regionsekreterare blir vakant skall UNIs generalsekreterare samrada
med regionstyrelsen om arrangemang for den aterstdende mandatperioden.




13.1

13.2

13.3

13.4

13.5

141

14.2

14.3

144

145

14.6

14.7

Paragraf 13
Regionala sektorverksamheter

UNI-Europa kan utveckla sektorverksamheter enligt paragraf 16, 17 och 18 i UNIs
stadgar.

Regionala sektorer skall ha réatt att etablera/uppratthalla kontakter med andra instanser,
tillsatta arbetsgrupper, utféra forskning och organisera moten efter behov for att
tillvarata medlemmarnas intressen inom regionen. Verksamheter kan utféras sektorvis
men aven branschoverskridande verksamheter kan forekomma i fragor av gemensamt
intresse for mer &n en sektor, genom samarbete med en eller flera sektorer inom
regionen.

Alla medlemsforbund med medlemmar i den berdrda sektorn har ratt att delta i
regionala sektorverksamheter.

Resekostnader och uppehélle for ombud och observatrer som deltar i regionala
sektorkonferenser och moten skall bestridas av respektive medlemsforbund.

Medlemsforbunden bor sérja for att sammansattningen av deras delegationer till
konferenser och méten som anordnas av sektorn motsvarar andelen kvinnor och
ungdomar bland deras medlemmar.

Paragraf 14
Regionala branschoverskridande verksamheter

UNI-Europa skall uppmuntra verksamheter, tillsatta kommittéer, halla konferenser och
driva kampanjer pa regional niva om kvinnor, ungdomar och chefer & specialister.

Regionstyrelsen skall tillsatta regionala kommittéer fér kvinnor, ungdomar och chefer &
specialister, som skall vara rapporteringsskyldiga infor regionstyrelsen.

Den regionala kvinnokommittén, ungdomskommittén och kommittén for chefer &
specialister skall bland sina ledaméter vélja regionala ordférande.

Ordforandena i den regionala kvinnokommittén, ungdomskommittén och kommittén for
chefer & specialister skall delta som fullvardiga ledamater i regionstyrelsen.

Den regionala kvinnokonferensen véljer en ledamot och tva suppleanter som skall vara
fullvardig ledamot i varldsstyrelsen och den skall &ven vélja ordinarie ledamdéter och
suppleanter for att fylla de reserverade kvinnliga platserna i regionstyrelsen.

De regionala branschoverskridande grupperna skall anordna en konferens minst vart
fiarde ar.

UNI-Europa skall vara en medlem av Eurocadres.
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Paragraf 15
Uppl6sning

UNI-Europa kan endast upplosas efter beslut enligt paragraf 23 i UNIs stadgar.

Paragraf 16
Sprak

Féljande sprak skall anvandas under regionkonferenser: engelska, franska, tyska,
italienska, portugisiska, spanska och svenska.

| fall det uppstar en tolkningstvist géllande stadgar och arbetsordningen, skall den
engelska versionen vara utslagsgivande.

Paragraf 17
Stadgeandringar

Dessa stadgar kan endast andras genom beslut med tva tredjedels majoritet under
regionkonferensen och med varldsstyrelsens godkénnande.
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Arbetsordning for konferensen

Arbetsordning: Paragraf 1 INledning.........cccccoveiiiiriiiiiiiiinissc s
Paragraf 2 ArbetsordningsordningSKOMMIL ...........coveeeeieiiieieiiie e
Paragraf 3 Konferensens ordfdrande och vice ordforande ............ccccceeececcccccccnnnn,
Paragraf 4 Val av konferenskommittEer ............ccceeeeeecceecieie e
Paragraf 5 FUllMaKESKOMMILEENT ..o e
Paragraf 6 ReSOIUtIONSKOMMILIEN .......vevcieicicicceee e
Paragraf 7 OMIBSINING  ovvviiiiii et nenenas
Paragraf 8 Procedur- 0Ch OrdningSfragor...........cevevevererereiesessssee s,
Paragraf 9 Talare och tidShegranSNING ......cccoviiiriieieireesrs s
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5.1

5.2

Inledning
Denna arbetsordning &r avsedd att underlatta ledningen av konferensens arbete. Den &r

dock alltid underkastad UNI-Europas stadgar. Arbetsordningen skall f6reldggas
konferensen for godkannande i borjan av konferensen.

Arbetsordningskommitté
Styrelsen for UNI-Europa skall fungera som konferensens arbetsordningskommitté enligt
paragraf 6.4 i stadgarna och skall avidgga rapport om arrangemangen kring konferensen,

déribland &ven forslag till program for Gverlaggningarna och debatterna, samt Gvriga
fragor som kréver beslut for att konferensarbetet skall ledas pa ett riktigt sétt.

Konferensens ordférande och viceordférande

UNI-Europas ordférande och viceordférande skall fungera som konferensens ordférande
respektive viceordférande.

Ordféranden skall oppna och avsluta konferensen och leda OGverldggningarna |
dverensstammelse med stadgarna och konferensens arbetsordning.

| ordférandens franvaro skall konferensen ledas av en av viceordférandena enligt beslut
av arbetsordningskommittén.

Da en viceordférande fungerar som konferensens ordférande skall han/hon ha samma
rattigheter och skyldigheter som ordféranden.

Val av konferenskommittéer
Konferensen skall under sin forsta arbetssession vélja en fullmaktskommitté bestaende

av fem ledaméter samt en resolutionskommitté med hdgst tolv ledamoter.
Regionsekreteraren skall utse en sekreterare for varje kommitté.

Fullmaktskommittén
Fullmaktskommittén skall granska alla konferensombuds fullmakter.

Inga vasentliga omrostningar far ske innan konferensen har godkant fullmaktskommitténs
rapport.
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5.3

5.4

6.1

6.2

6.3

6.4

7.1

1.2

Inget ombud, vars fullmakt ifragasatts av fullmaktskommittén, skall delta i omrostningen
om fullmaktskommitténs rapport.

Konferensens beslut gallande ett ombuds fullmakt skall vara slutgiltigt.

Resolutionskommittén

Resolutionskommitten skall ansvara fér granskningen av motioner och &ndringsyrkanden
som inlamnas enligt bestdmmelserna i paragraf 6 i stadgarna, déribland &ven motioner
som arbetsordningskommittén anser vara av bradskande natur.

Resolutionskommittén skall, om nddvéndigt, sammanstélla, omarbeta och/eller stryka
delar av eller hela motioner och &ndringsyrkanden (men skall gj inféra nagot nytt &mne,
som inte ursprungligen fanns med) for att underlatta konferensens arbete.

Resolutionskommittén skall ta hansyn till eventuella rad fran arbetsordningskommittén
och framlagga en skriftig rapport till konferensen géllande alla motioner och
andringsyrkanden. Resolutionskommittén kan &ven rekommendera att vissa motioner
eller &ndringsyrkanden hanskjuts till styrelsen for UNI-Europa. Om mdjligt skall
kommittén kortfattat redogora for skalen till varje beslut.

Rapporten skall féreldggas konferensen for godkénnande.

Omrostning

Endast ombud med fullmakt har rostratt. Omrdstning skall normalt ske genom
handuppréckning. Tre eller fler delegationer (som tillsammans representerar minst 25
ombud) kan begdra omrostning med rostkort, varvid varje ansluten organisations
delegation rostar i enlighet med angivet medlemsantal per den 31 december foregaende
ar, under forutsattning att inte omréstning med handupprackning redan inletts.

Alla beslut fattas genom enkel majoritet av de som rostar, utom i fraga om forslag till
stadgedndringar, tillfalligt upph&vande av arbetsordningen eller bestridande av
ordférandens beslut. | sadana fall skall omréstning ske med tva tredjedels majoritet av de
narvarande och rgstande for att forslaget skall antas.
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8.1

8.2

9.1

9.2

9.3

10.

10.1

Procedur- och ordningsfragor

Yrkanden gallande konferensens procedur eller program kan gdras ndrsomhelst utan
anmalan i forvag, utom efter det att en talare fatt ordet. Sadana yrkanden skall behandlas
fore andra drenden. Ordféranden kan lata ett ombud uttala sig fér och en annan mot ett
yrkande och sedan lata arendet ga till omrostning. Yrkanden som skall behandlas pa
detta satt omfattar forslag om att ajournera diskussionerna eller en arbetssession,
begdran om omrdstning och bestridande av ordférandens beslut.

En ordningsfraga som inte ar en procedurfraga, skall behandlas omedelbart.
Ordforanden skall darefter félla ett avgérande som skall vara slutgiltigt savida det inte
bestrids i vederbérlig ordning.

Rétt att tala och talartid

Gaster kan tala till konferensen pa ordférandens begéran eller efter dverenskommelse
med arbetsordningskommittén.

Ombud som onskar tala skall skrifligen pa darfor avsett formulér, begéra ordet av
ordféranden. Ordféranden skall normalt ge talarna ordet i den ordning de har anmalt sig.
Ett ombud far inte tala tvd ganger i samma fraga utan ordférandens tillstand.

Talartiden for rapportérer bestims av ordféranden. Ovriga talare har en talartid
begréansad till 5 minuter, utom under behandling av resolutionskommitténs rapport, da
talartiden begransas till 2 minuter. Med konferensens godk&nnande kan ordféranden
besluta att infora kortare talartid &n 5 minuter.

Andring av Arbetsordningen

Arbetsordningen kan endast &ndras genom en motion som framlaggs enligt
bestammelserna i paragraf 6.5 - 6.8. i stadgarna.

(10.09.2007)
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